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■人事119番

従業員数 月額料金

1人～15人 ¥110,000

16人～29人 ¥220,000

30人～39人 ¥330,000

40人～49人 ¥440,000

50人以上 別途お見積り

■スポット業務

雇用・労災保険、派遣業関係 社会保険関係

業務内容 料金 業務内容 料金

被保険者資格取得届・喪失届（離職票なし） ¥5,500 被保険者資格取得届・喪失届 ¥5,500

被保険者資格喪失届（離職票あり） ¥11,000 被扶養者異動届・国民年金第３号被保険者届 ¥5,500

被保険者氏名変更届 ¥5,500 健康保険被保険者証滅失届・回収不能届 ¥11,000

被保険者転勤届 ¥5,500 社会保険資格喪失証明書 ¥5,500

被保険者証再交付申請書 ¥5,500 賞与等支払届（１名分） ¥2,200

取得・喪失等届訂正・取消届 ¥11,000 健康保険被保険者証・年金手帳再交付申請書 ¥5,500

育児休業基本給付金支給申請書（初回） ¥11,000 被保険者氏名更新（訂正）・生年月日訂正・住所変更届 ¥5,500

育児休業基本給付金支給申請書（2回目以降） ¥5,500 国民年金第３号被保険者住所変更 ¥5,500

介護休業給付金支給申請書（初回） ¥11,000 適用事業所所在地・名称変更届 ¥22,000

介護休業給付金支給申請書（2回目以降） ¥5,500 健康保険組合への編入手続 ¥110,000

高年齢雇用継続給付金支払申請書（初回） ¥11,000 出産育児一時金請求書 ¥5,500

高年齢雇用継続給付金支払申請書（2回目以降） ¥5,500 出産手当金請求書（１回につき） ¥11,000

療養補償給付たる療養の給付・費用請求書（初回） ¥22,000 療養費支払申請書 ¥11,000

療養補償給付たる療養の給付・費用請求書（2回目以降） ¥11,000 高額療養費支払申請書 ¥11,000

療養の給付を受ける指定病院等変更届 ¥11,000 傷病手当金請求書（初回） ¥11,000

休業補償給付支給申請書（初回） ¥11,000 傷病手当金請求書（2回目以降） ¥5,500

休業補償給付支給申請書（2回目以降） ¥5,500 埋葬料（費）請求書 ¥11,000

労働者死傷病報告 ¥11,000 育児休業等取得者申出書・育児等取得者終了届 ¥11,000

第三者行為災害届 ¥55,000 年金裁定請求 ¥33,000

各種協定等届出 ¥11,000 遺族補償年金・障害補償年金（一時金）請求 15%

特別加入申請書 ¥33,000

継続事業一括認可・取消申請 ¥16,500

雇用保険　非該当承認申請 ¥30,000

労災保険名称・所在地等変更届 ¥16,500

雇用保険事業主・事業所各種変更届 ¥16,500

労働者派遣事業　許可申請（１事業所） ¥165,000

労働者派遣事業　更新申請（１事業所） ¥110,000

労働者派遣事業　派遣元責任者変更届 ¥5,500

労働者派遣事業報告書（年度・6月1日、１事業所） ¥55,000

労働保険の年度更新 算定基礎届

被保険者数 料金 被保険者数 料金

1人～9人 ¥33,000 1人～9人 ¥11,000

10人～19人 ¥44,000 10人～19人 ¥22,000

20人～29人 ¥55,000 20人～29人 ¥33,000

30人～39人 ¥66,000 30人～39人 ¥44,000

40人～49人 ¥77,000 40人～49人 ¥55,000

50人以上 別途お見積り 50人以上 別途お見積り

※調査が入った際はプラス2万円いただきます。

労働保険（労災雇用保険）の新規適用・適用廃止 社会保険の新規適用・適用廃止

被保険者数 料金 被保険者数 料金

1人～4人 ¥33,000 1人～4人 ¥16,500

5人～9人 ¥44,000 5人～9人 ¥33,000

10人～19人 ¥55,000 10人～19人 ¥44,000

20人以上 別途お見積り 20人以上 別途お見積り

■給与計算 ■給与計算プラス労務相談（労務顧問）

従業員数 月額料金 従業員数 月額料金

1人～4人 ¥16,500 1人～4人 ¥38,500

5人～9人 ¥33,000 5人～9人 ¥60,500

10人～19人 ¥44,000 10人～15人 ¥77,000

20人～29人 ¥43,500 16人～29人 ¥93,000

30人～39人 ¥55,000 30人～39人 ¥110,000

40人～49人 ¥71,500 40人～49人 ¥132,000

50人以上 別途お見積り 50人以上 別途お見積り

■雇用・社会保険資格取得及び喪失届代行申請プラス労務相談（労務顧問） ■労務相談（労務顧問）

従業員数 月額料金 従業員数 月額料金

1人～4人 ¥33,000 1人～4人 ¥22,000

5人～9人 ¥38,500 5人～9人 ¥27,500

10人～15人 ¥55,000 10人～15人 ¥33,000

16人～29人 ¥71,500 16人～29人 ¥49,500

30人～39人 ¥77,000 30人～39人 ¥55,000

40人～49人 ¥82,500 40人～49人 ¥60,500

50人以上 別途お見積り 50人以上 別途お見積り

■就業規則等の作成・変更 ■社内研修

業務内容 料金 時間 料金

就業規則の作成 ¥220,000 1時間 ¥55,000

就業規則の変更 ¥110,000 2時間 ¥137,500

諸規程の作成 ¥110,000 3時間以上 別途お見積り

諸規程の変更 ¥55,000

■助成金申請代行 ■人事評価制度等構築

着手金 ¥0

申請代行 助成額の20％

申請代行（顧問先） 助成額の15％ 1人～4人 ¥110,000

※助成金の種類によっては、別途お見積りさせていただきます。 5人～9人 ¥165,000

10人～15人 ¥220,000

※全て内税（消費税込み）の金額です。 16人～29人 ¥275,000

※こちらに記載のない業務はお問合せください。 30人～39人 ¥330,000

※東京23区、埼玉県和光市以外への出張は別途交通費をいただきます。 40人～49人 ¥385,000

50人以上 別途お見積り

金本社会保険労務士事務所料金一覧表

※人事119番は、雇用・労災・社保手続業務、労務相談（労務顧問）、人事評価制度構築、就業規則作成、変更、社内研修、助成金相談全て含むマルチパックです。

従業員数 料金


